
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение "Лицей с кадетскими классами им. Г.С. Шпагина" горо­
да Вятские Поляны Кировской области
______________________________ ________________________________  Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 7 7 0 7 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих мес­
тах (чел.) 7 7 0 7 0 0 0 0 0

из них женщин 7 7 0 7 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
отсутствует

1 Директор 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2 Заместитель директора по УВР - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
3 Заместитель директора по УВР - - 2 - - 2 _ Нет Нет Нет Нет Нет Нет
4 Заместитель директора по УВР - - - - - - - - - - - 2 _ _ 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
5 Заместитель директора по УВР - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
6 Заместитель директора по УВР - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
7 Заместитель директора по ВР - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение "Лицей с кадетскими классами им. Г.С. Шпагина" горо­
да Вятские Поляны Кировской области

Наименование структурного 
подразделения, рабочего,,места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

отсутствует

Дата составления: 23.12.2019

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
______________ Директор_______________ __________ Нагорнова Г.В.__________  .

(должность) (подпись) Ф.И.О. (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель директора по АХР_____  ________  _________Строголева Т. А.__________  ЛЗЛс?

(должность) /(подпись) Ф.И.О. (дата)

Заместитель директора по безопасности "-.Vf ^  Ершов А.В. О /. 2 0 2  о
(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специаиьную оценку условий труда:
4 9 4 л IУ \к  Захаров Иван Геннадьевич 23.12.2019

( № в р е е с т р Ш И Л  VV (Ф.ИО.) (дата)



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение "Лицей с кадетскими классами им. Г.С. Шпагина" горо­
да Вятские Поляны Кировской области
______________________________________________________________ Таблица 1

«*

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 114 114 0 86 18 10 0 0 0
Работники, занятые на рабочих мес­
тах (чел.) 123 123 0 95 18 10 0 0 0

из них женщин 103 103 0 78 15 10 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
отсутствует

8 Заместитель директора по АХР - - - - - - - - - - - 2 - . 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
9 Заместитель директора по 

безопасности - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
10 Главный бухгалтер - - - - - - - - - - - 2 - . 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

ПА Учитель - 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
12 А 

(11 А) Учитель - 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
13А Учитель - 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
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(5QA)
61А

(50А)
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(5 О А)
63А

Учитель

Учитель

Учитель

Учитель

Учитель

Учитель

Учитель информатики
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Учитель физики

Учитель физики
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Учитель технологии
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(50 А)
64А

(50А) Учитель начальных классов 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

65А Учитель физкультуры 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
66А

(65А) Учитель физкультуры - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

67А
(65А) Учитель физкультуры - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

68А
(65А) Учитель физкультуры - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

69А
(65А) Учитель физкультуры 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

70 А 
(65А) Учитель физкультуры 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

71 Педагог-организатор 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
72 Социальный педагог - - 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

73А Педагог-психолог 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
74А

(73А) Педагог-психолог 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

75 У читель-логопед 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

76 Преподаватель-организатор
ОБЖ 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

77 Заведующий библиотекой - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
78 Секретарь-машинистка - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
79 Лаборант - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
80 Лаборант - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
81 Шеф-повар - - - 2 - - - - - - 2 2 3.2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
82 Шеф-повар - - - 2 - - - - - - 2 2 3.2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

83А Бухгалтер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
84А 

(83 А) Бухгалтер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

85 Инженер по обслуживанию 
ЭВТ - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

86 Инженер по обслуживанию 
оборудования - 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

87 Г ардеробщик - 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
88 Г ардеробщик 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

89А Рабочий по комплексному об­
служиванию зданий - - - 2 - - - 2 - - - 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

90А
(89А)

Рабочий по комплексному об­
служиванию зданий - - - 2 - - - 2 - - - 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

91А 
(89 А)

Рабочий по комплексному об­
служиванию зданий - - - 2 - - - 2 - - - 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

92А Уборщик производственных 
помещений 2 2 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

93А 
(92 А)

Уборщик производственных 
помещений 2 - 2 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет



94А
(92А)

Уборщик производственных 
помещений 2 - - 2 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

95А
(92А)

Уборщик производственных 
помещений 2 - - 2 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

96А
(92А)

Уборщик производственных 
помещений 2 - - 2 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

97А 
(92 А)

Уборщик производственных 
помещений 2 - 2 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

98А 
(92 А)

Уборщик производственных 
помещений 2 - - 2 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

99А Уборщик производственных 
помещений 2 - 2 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

100 А 
(99А)

Уборщик производственных 
помещений 2 - - 2 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

101А
(99А)

Уборщик производственных 
помещений 2 - 2 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

102 А
(99А)

Уборщик производственных 
помещений 2 - - 2 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

ЮЗА
(99А)

Уборщик производственных 
помещений 2 2 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

104 А 
(99А)

Уборщик производственных 
помещений 2 - 2 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

105 А 
(99 А)

Уборщик производственных 
помещений 2 - - 2 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

106 А Рабочий по комплексному об­
служиванию зданий (дворник) - - 2 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

107А 
(106 А)

Рабочий по комплексному об­
служиванию зданий (дворник) - 2 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

108 А 
(106 А)

Рабочий по комплексному об­
служиванию зданий (дворник) - - 2 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

109 А Сторож - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
110А 

(109 А) Сторож - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
111А 

(109 А) Сторож - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
112А Кухонный рабочий 2 - - 2 3.2 - 3.2 . Да Да Нет Нет Нет Нет
113А

(112А) Кухонный рабочий 2 - 2 3.2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
114А Кухонный рабочий 2 - - 2 3.2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
115А

(114А) Кухонный рабочий 2 2 3.2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
116 Вахтер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

117А Повар - - - 2 - - - - - - 2 2 3.2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
118А

(117А) Повар - - - 2 - - - - - - 2 2 3.2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
119А Повар - - - 2 - - - - - - 2 2 3.2 - 3.2 . Да Да Нет Нет Нет Нет
120А Повар - - - 2 - - - - - - 2 2 3.2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет



(119 А)
121 Библиотекарь - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 23.12.2019

Председатель альнои оценки условии труда
__________ Нагорнова Г. В.

Ф.И.О.

специальной оценки условии труда:
'______ Строголева Т. А.

Ф.И.О.

Заместитель директора по безопасности
(должность) (подпись)

Ершов А.В.
(Ф.И.О.)

« У . Л о - Ь ,
(дата)

&S г А О  

(дата)

&-Р- 2.0 2 .0
(дата)

Эксперт(-ы) организации, про води шеи специальную оценку условии труда:
I V  V А Захаров Иван Геннадьевич

(подпись) (Ф.И.О.)
23.12.2019

(дата)



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение "Лицей с кадетскими классами им. Г.С. Шпагина" горо­
да Вятские Поляны Кировской области

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

отсутствует

49. Учитель технологии

Тяжесть обусловлена спецификой тру­
дового процесса. Рекомендуется соблю­

дать рациональные режимы труда и 
отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса

81. Шеф-повар

Тяжесть обусловлена спецификой тру­
дового процесса. Рекомендуется соблю­

дать рациональные режимы труда и 
отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса

82. Шеф-повар

Тяжесть обусловлена спецификой тру­
дового процесса. Рекомендуется соблю­

дать рациональные режимы труда и 
отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса

92А. Уборщик производствен­
ных помещений

Тяжесть обусловлена спецификой тру­
дового процесса. Рекомендуется соблю­

дать рациональные режимы труда и 
отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса

99А. Уборщик производствен­
ных помещений

Тяжесть обусловлена спецификой тру­
дового процесса. Рекомендуется соблю­

дать рациональные режимы труда и 
отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса

106А. Рабочий по комплексному 
обслуживанию зданий (дворник)

Тяжесть обусловлена спецификой тру­
дового процесса. Рекомендуется соблю­

дать рациональные режимы труда и 
отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса

112А. Кухонный рабочий

Тяжесть обусловлена спецификой тру­
дового процесса. Рекомендуется соблю­

дать рациональные режимы труда и 
отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса

114А. Кухонный рабочий

Тяжесть обусловлена спецификой тру­
дового процесса. Рекомендуется соблю­

дать рациональные режимы труда и 
отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса

117А. Повар Тяжесть обусловлена спецификой тру- Снижение тяжести трудового



дового процесса. Рекомендуется соблю­
дать рациональные режимы труда и 

отдыха.

процесса

119А. Повар

Тяжесть обусловлена спецификой тру­
дового процесса. Рекомендуется соблю­

дать рациональные режимы труда и 
отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса

Дата составления: 23.12.2019

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Директор Нагорнова Г.В.
(должность) (подпись) Ф.И.О. (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель директора по АХР_____  ___________________  __________ Строголева Т. А.

(должность) (подпись)

(подпись)
Ершов А.В.

------- (ф:и :о .)—
Заместитель директора по безопасности

(должность) " ,\'и И Ч

/б ът г  
, ч /Ш&/Ф /ЛЭксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условии труда:

4946 !f [ |  a  j [/ Захаров Иван Геннадьевич
(№ в реестре экспертов) ^  1 (подрсь)"! ’ (Ф.И.О.)#77

(дата)

. z  его
(дата)

23.12.2019
(дата)


